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Отчёт 

об исполнении плана противодействия коррупции 

ГОУ ЯО «Рыбинская общеобразовательная школа» 

за шесть месяцев 2023 года (с 01.07.2023 года по 30.12.2023 года) 

 

 
 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия Срок 

     исполнения 

мероприятия 

Исполнитель 

мероприятия 

Результат исполнения 

1 2 3 4 5 

1. Осуществление антикоррупционных мер в рамках реализации законодательства по противодействию коррупции 

1.1.  Проведение анализа коррупционных 

рисков при осуществлении текущей 

деятельности. Разработка мер по 

устранению коррупционных рисков. 

Рассмотрение необходимых поправок в 

карту коррупционных рисков, их 

корректировка на заседании комиссии по 

противодействию коррупции. 

До 10 июля,  

до 10 сентября, 

до 10 декабря 

Кузьмичева Е.В., 

председатель 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

Реализация раздела плана противодействия 

коррупции осуществляется в установленные 

сроки. 

На заседании комиссии по противодействию 

коррупции № 6 от 15.12.2023 г. контрактный 

управляющий ознакомила присутствующих с: 

– основными изменениями законодательства о 

контрактной системе в сфере закупок за период 

с июля 2023 г. по декабрь 2023г.; 

– порядком использования ГИС 

«Государственные закупки ЯО»; 

– с правилами и условиями использования 44-

ФЗ по обеспечению обязательств по контракту 

и казначейском сопровождении расчётов; 

– с изменениями в Правилах определения 

требований к закупкам отдельных видов 

товаров, работ, услуг (в том числе предельных 

цен товаров, работ, услуг). 

 



1.2.  Проведение разъяснительной работы с 

сотрудниками учреждения о порядке и осо-

бенностях исполнения запретов, 

требований и ограничений, исполнения 

обязанностей, установленных в целях 

противодействия коррупции: 

 подбор материалов из СМИ с примерами 

совершенных коррупционных деяний 

лицами, работающими в учреждениях 

ФСИН (школа, лечебные учреждения, 

училища и т.д.). 

Постоянно Члены комиссии 

по 

противодействию 

коррупции 

На производственном совещании 15.12.2023 г., 

в преддверии Новогодних праздников, члены 

комиссии по противодействию коррупции 

напомнили сотрудникам ОУ содержание 

письма Минтруда России от 06.12.2019 г.                

№18-0/10/В-10441 «О необходимости 

соблюдения запрета на дарение и получение 

подарков». 

1.3.  Обеспечение деятельности комиссии по 

противодействию коррупции. 

Постоянно, 

заседания: 

до 10 сентября, 

до 10 декабря 

Кузьмичева Е.В., 

председатель 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

В сроки, установленные планом работы 

комиссии по противодействию коррупции, 

проведено 4 заседания: 

– 28.08.2023 г.; 

– 28.11.2023 г.; 

– 15.12.2023 г.; 

– 26.12.2023 г. 
1.4.  Проведение анализа работы комиссии по 

противодействию коррупции на предмет 

выявления систематически 

рассматриваемых на комиссии вопросов 

для дальнейшего принятии мер по 

профилактике коррупционных проявлений. 

До 10 июля, 

до 10 сентября, 

до 10 декабря 

Кузьмичева Е.В., 

председатель 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

Анализ работы комиссии по противодействию 

коррупции показал отсутствие систематически 

рассматриваемых вопросов по дальнейшему 

принятию мер по профилактике коррупци-

онных проявлений. Это свидетельствует об 

эффективном и оперативном решении проблем 

и вопросов, рассматриваемых на заседаниях 

комиссии. 

1.5.  Организация работы по уведомлению 

сотрудниками учреждения представителя 

нанимателя в случае обращения в целях 

склонения сотрудников учреждения к 

совершению коррупционных право-

нарушений и проверке сведений, 

содержащихся в указанных обращениях: 

 порядок сообщения гражданами 

о фактах коррупции; 

 ответственность лица, сообщившего 

о факте коррупции, если этот факт не будет 

доказан (беседа, памятка, раздел в 

В течение года заместитель 

председателя 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

На производственном совещания 01.12.2023 г. 

М.Д. Ермакова напомнила сотрудникам ГОУ 

ЯО «Рыбинская общеобразовательная школа» о 

порядке сообщения гражданами о фактах 

коррупции и ответственности лица, 

сообщившего о факте коррупции, если этот 

факт не будет доказан. 



информационном стенде). 

2. Антикоррупционное просвещение и образование 

2.1.  Организация антикоррупционного 

просвещения сотрудников учреждения: 

 ознакомление работников ОУ с 

изменениями действующего 

законодательства в области 

противодействия коррупции (собрание 

трудового коллектива); 

 

 

 

 

 

 

 проведение совещания 

«Соблюдение требований законодательства 

во время проведения промежуточной 

аттестации». 

 

 

 участие во Всероссийском 

антикоррупционном диктанте. 

 

 

По мере 

необходимости 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

за две недели до 

первой среды 

декабря 

 

 

 

с 01.12.2023 г. 

по 04.12.2023 г. 

Кузьмичева Е.В., 

председатель 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

 

 

На производственном совещании 01.12.2023 г. 

с целью повышения эффективности 

антикоррупционного просвещения в ГОУ ЯО 

«Рыбинская общеобразовательная школа» 

сотрудники ОУ ознакомлены с материалами 

семинара-совещания управления  по 

противодействию коррупции Правительства 

области на тему «Вопросы противодействия 

коррупции в государственных учреждениях 

Ярославской области», который проходил 

15.11.2023 г. 

01.11.2023 производственное совещание 

«Организация и проведение итогового 

сочинения (изложения) в 11-х классах в 2023-

2024 учебном году (формирование базы, 

методические рекомендации, инструктажи, 

заявления, согласия)». 

01.12.2023 г. – 04.12.2023 г. сотрудникам ОУ 

было предложено принять участие во 

Всероссийском антикоррупционном диктанте – 

участвовало 7 человек, получивших 

сертификаты. 



2.2.  Организация антикоррупционного 

просвещения обучающихся учреждения: 

 проведение классных часов и 

общешкольных мероприятий по теме 

антикоррупционной направленности. 

 

В соответствии с 

планом 

воспитательной 

работы и 

программой 

воспитания 

Торочкова И.А., 

руководитель МО 

классных 

руководителей, 

классные 

руководители 

С целью формирования антикоррупционного 

мировоззрения классными руководителями 

проведены классные часы и общешкольное 

мероприятие «9 декабря – Международный 

день борьбы с коррупцией» (приложение 1). 

29.12.2023 на педагогическом совете 

сотрудники ОУ ознакомлены с отчётом 

«О реализации мероприятий по 

антикоррупционному просвещению 

обучающихся ГОУ ЯО «Рыбинская 

общеобразовательная школа» (приложение 2). 

01.12.2023 г. – 04.12.2023 г. обучающимся было 

предложено принять участие во Всероссийском 

антикоррупционном диктанте – участвовало 3 

человека, получивших сертификаты. 

2.3.  Организация антикоррупционного 

образования (повышение квалификации): 

 повышение квалификации в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд. 

В течение года Буткина А.К., член 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

Контрактный управляющий, Буткина А.К., 

изучила методическое сопровождение о 

правилах и условиях исполнения ФЗ-44 «Об 

обеспечении обязательств по контракту и 

казначейском сопровождении расчётов»; 

письмо от 25.08.2023 г. №837-п «О внесении 

изменений в постановление Правительства 

области от 28.09.2017 г. №732-п» 

(Постановление «Об утверждении порядка 

использования государственной 

информационной системы «Государственные 

закупки ЯО»); изменения в Правилах 

определения требований к закупкам отдельных 

видов товаров, работ, услуг ( в том числе 

предельных цен товаров, работ, услуг).  

2.4.  Организация индивидуального 

консультирования работников по вопросам 

применения (соблюдения) 

антикоррупционных стандартов и 

процедур. 

 

В течение года Ермакова М.Д., 

заместитель 

председателя 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

Консультирование не проводилось, так как не 

было обращений работников. 

2.5.  Проведение занятий по вопросам 

соблюдения законодательства о 

До 10 сентября Ермакова М.Д., 

заместитель 

01.07.2023 г. и 29.12.2023 г. вновь принятых 

сотрудников в ОУ не было. 



противодействии коррупции с вновь 

принятыми сотрудниками учреждения. 

председателя 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

3. Антикоррупционная пропаганда 

3.1.  Ведение раздела «Противодействие 

коррупции» и размещение на сайте ОУ 

нормативно-правовых документов и 

локальных актов антикоррупционного 

содержания. 

  в течение года 

по мере 

публикации на 

официальных 

сайтах 

администратор 

сайта 

Систематическое обновление информации на 

сайте ОУ. По мере поступления на сайте ОУ 

размещаются нормативно-правовые документы 

и локальные акты антикоррупционного 

содержания:  

- методические рекомендации по 

формированию антикоррупционного 

мировоззрения у обучающихся, разработанные 

ГАУ ДПО ЯО ИРО; 

- методические материалы федерального и 

регионального уровней (раздел официального 

сайта Правительства ЯО «Противодействие 

коррупции»); 

- отчёт «О реализации мероприятий по 

антикоррупционному просвещению 

обучающихся ГОУ ЯО «Рыбинская 

общеобразовательная школа»; 

- отчёт об исполнении плана противодействия 

коррупции ГОУ ЯО «Рыбинская 

общеобразовательная школа» за шесть месяцев 

2023 года (с 01.07.2023 г. по 30.12.2023 г.).  

3.2.  Создание и размещение материалов о 

мерах по противодействию и профилактике 

коррупции на информационном стенде. 

в течение года Ермакова М.Д., 

заместитель 

председателя 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

За отчётный период на информационном 

стенде, посвящённом противодействию и 

профилактике коррупции, обновлён раздел: 

«Ответственность за несоблюдение 

ограничений и запретов:  

 уголовная; 

 административная; 

 гражданско-правовая; 

 дисциплинарная».         

4. Взаимодействие с правоохранительными органами, органами государственной власти Ярославской области, органами местного 

самоуправления муниципальных образований Ярославской области, общественными объединениями и иными организациями в 

целях противодействия коррупции 



4.1.  Организация взаимодействия с 

департаментом образования Ярославской 

области, УФСИН по ЯО, ФКУ ИК-2, ФКУ 

ИК-2, ФКЛПУ СПБ по вопросам 

противодействия коррупции, в том числе 

несоблюдения сотрудниками учреждений 

ограничений и запретов, требований о 

предотвращении или об урегулировании 

конфликта интересов либо неисполнения 

обязанностей, установленных в целях 

противодействия коррупции. 

До 20 ноября 

 

 

 

 

в течение года 

сотрудники ДО 

ЯО и УФСИН по 

ЯО 

На собрании трудового коллектива 30.08.2023 г. 

проведена разъяснительная беседа с 

сотрудниками ОУ с использованием 

информации Приложений к письму УПК 

Правительства ЯО «О направлении информации 

для работы по противодействию коррупции» от 

27.06.2023 г. 

4.2.  Оказание содействия уполномоченным 

представителям контрольно-надзорных 

органов, органов прокуратуры и юстиции, 

ФСИН и территориальных органов 

федеральных органов исполнительной 

власти по ЯО по вопросам 

противодействия коррупции при 

проведении ими проверки деятельности 

ОУ по противодействию коррупции. 

По мере 

появления 

оснований для 

взаимодействия 

Ермакова М.Д., 

комиссия                               

по 

противодействию 

коррупции 

Обеспечена координация деятельности по 

противодействию коррупции: 

- в период с 04.12.2023 г. по 05.11.2023 г. 

проведена инвентаризация имущества ОУ 

(приказ от 08.11.2023 г. № 01-09/57). 

По результатам инвентаризации расхождений с 

данными бухгалтерского учёта не выявлено. 

Все материальные ценности, закреплённые за 

материально ответственными лицами, имеются 

в наличии. 

4.3.  Рассмотрение обращений граждан и 

организаций, содержащих информацию о 

фактах коррупции, поступивших на 

электронный почтовый ящик. 

По мере посту-

пления обра-

щений 

Ермакова М.Д.,  

заместитель 

председателя 

комиссии 

Рассмотрение обращений граждан и 

организаций, содержащих информацию о 

фактах коррупции, поступивших на 

электронный почтовый ящик, не проводилось, 

таких обращений не было. 

5. Иные меры по противодействию коррупции 

5.1.  Обеспечение своевременного внесения 

изменений в нормативные правовые акты в 

связи с изменениями законодательства о 

противодействии коррупции. 

В течение года 

по мере необ-

ходимости 

Кузьмичева Е.В., 

председатель 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

В нормативно-правовые акты ОУ за отчётный 

период дополнения не вносились. 

  

 

5.2.  Профилактика коррупции при 

осуществлении закупок товаров, работ, 

услуг для государственных нужд. 

В течение года Ермакова М.Д., 

директор 

Проверены договоры с поставщиками и 

подрядчиками в соответствии с ФЗ №44-ФЗ от 

05.04.2013 г. 

5.3.  Обеспечение разработки и утверждения 

плана противодействия коррупции на 

следующий календарный год. 

Ежегодно,  

до 20 декабря 

Ермакова М.Д., 

директор 

План противодействия коррупции на период с 

01.01.2022 года по 31.12.2024 года утвержден 

приказом от 30.12.2021 года №01-09/70-2 



5.4.  Применение поощрений к работникам ОУ, 

активно участвующим в работе по 

противодействию коррупции. 

В течение года Ермакова М.Д., 

директор,  

заместитель 

председателя 

комиссии 

 

 

– 

 

 

Председатель комиссии по противодействию коррупции                                                                                                                        Е.В. Кузьмичева 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 

План мероприятий, посвящённых  

9 декабря – Международному дню борьбы с коррупцией,  

в ГОУ ЯО «Рыбинская общеобразовательная школа», 2023 год. 

 

 

 

Председатель комиссии по противодействию коррупции в ОУ                                                              Кузьмичева Е.В. 

 

 

 

 

 

 

№ Название мероприятия Дата проведения Ответственный 

1 Всероссийский антикоррупционный диктант 01.12–04.12 Председатель комиссии по 

противодействию коррупции 

2 Общешкольное мероприятие (игра-викторина) 

«9 декабря – Международный день борьбы с коррупцией». 

07.12–ИК-12 

08.12–ИК-2 

Литова Н.В. 

3 Классные часы, посвящённые антикоррупционному просвещению 

обучающихся.  

01.10–01.12 Классные руководители 

4 Конкурс листовок антикоррупционной направленности. 01.10–01.12 Руководитель МО классных 

руководителей, классные 

руководители  

5 Выставка юридической литературы. 29.11–11.12 Заведующая библиотекой,  

учителя истории 

6 Викторина «Нетерпимость к коррупционному поведению». 01.12–11.12 Члены комиссии по 

противодействию коррупции 

7 Подведение итогов. 12.12–13.12 Председатель комиссии по 

противодействию коррупции 



Приложение 2 

Отчёт 

о проведении просветительских и воспитательных мероприятий, направленных на создание атмосферы нетерпимости к 

коррупционным проявлениям 

ГОУ ЯО «Рыбинская общеобразовательная школа» 

(школа при исправительных учреждениях г. Рыбинска Ярославской области, обучающиеся – осуждённые в возрасте от 18 лет) 

Наименование мероприятий 

согласно Программе по 

антикоррупционному 

просвещению обучающихся на 

2023 год 

Всего в 2023 

году 

Всего во 2-ом 

полугодии 

2023 года 

Количество 

образовательных 

организаций, 

принявших участие в 

мероприятии (с 

разбивкой по 

классам) 

Количество участников 

мероприятий: 

- обучающихся; 
- педагогов;  

-родителей (законных 

представителей) 

Представители 

общественных 

организаций, органов 

внутренних дел и т.д. 

1. Количество проведённых 

мероприятий разъяснительного, 

просветительского и 

воспитательного характера 

(семинары, лекции, открытые 

уроки, классные часы, в т.ч. с 

участием сотрудников 

правоохранительных органов и 

др.): 

– классные часы 

 

– производственные совещания, 

собрания трудового коллектива 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7 

 

8 

(1 пройдёт в 

декабре) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 

 

3 

(1 

пройдёт в 

декабре) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8-12 классы 

 

 

– 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 пол. 104 чел./12 чел./ – 

2 пол. 88 чел./12 чел./ – 

 

0 чел./16 чел./ – 

– 

2. Количество размещённых 

материалов, обеспечивающих 

информационную открытость 

образовательной деятельности 

образовательных организаций в 

части антикоррупционного 

просвещения обучающихся. 

         сайт ОУ: 

http://vsh-ryb.edu.yar.ru 
 

– – – 9 3 

3. Количество проведённых 

конкурсов социальной рекламы 
1 1 

 

8-12 классы 
88 чел./4 чел./ – – 

http://vsh-ryb.edu.yar.ru/


на антикоррупционную 

тематику среди обучающихся 

образовательной организации, 

осуществляющей 

образовательную деятельность. 

 

4. Количество представленных к 

награждению студентов за 

активное участие в работе 

научно-практических 

конференций, семинаров, 

публичных лекций 

антикоррупционной 

направленности. 

0 0 – – – 

5. Количество разработанных 

учебно-методических 

материалов и учебно-

методических комплектов, 

методических рекомендаций по 

антикоррупционному 

просвещению участников 

образовательного процесса. 

5 2 – 0 чел./ 5 чел. / – – 

6. Количество учащихся, 

участвующих в Международном 

молодёжном конкурсе 

социальной антикоррупционной 

рекламы «Вместе против 

коррупции!». 

0 0 – – – 

7. О количестве мероприятий, 

приуроченных к 

Международному дню борьбы с 

коррупцией (9 декабря) 

Приложение 1. 

1 1 

 

8-12 классы 

 

88 чел./4 чел./ – – 
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