
 УТВЕРЖДЕН 

приказом ГОУ ЯО «Рыбинская  

общеобразовательная школа» 

          от 30.12.2021 № 01-09/70-2 

 

План противодействия коррупции  

государственного общеобразовательного учреждения Ярославской области                                                      

«Рыбинская общеобразовательная школа» 

с 01.01.2022 по 31.12.2024 года 
№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок 

исполнения 

мероприятия 

Исполнитель 

мероприятия 

Ожидаемый результат 

1. Осуществление антикоррупционных мер в рамках реализации законодательства по противодействию коррупции 

1.1.  Проведение анализа коррупционных рисков при осуще-

ствлении текущей деятельности. Разработка мер по 

устранению коррупционных рисков. Рассмотрение 

необходимых поправок в карту коррупционных рисков, их 

корректировка на заседании комиссии по противодействию 

коррупции. 

Ежеквартально: 

до10 марта, 

 до 10 июня,  

до 10 сентября, 

до 10 декабря 

Кузьмичева Е.В., 

председатель 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

Выявление коррупционных рисков 

в деятельности учреждения, 

внесение поправок в карту 

коррупционных рисков. 

1.2.  Проведение разъяснительной работы с сотрудниками 

учреждения о порядке и особенностях исполнения запретов, 

требований и ограничений, исполнения обязанностей, 

установленных в целях противодействия коррупции: 

 подбор материалов из СМИ с примерами совершенных 

коррупционных деяний лицами, работающими в 

учреждениях ФСИН (школа, лечебные учреждения, 

училища и т.д.); 

 размещение новых материалов в разделах 

информационного стенда (в соответствие с изменениями в 

законодательстве).  

Постоянно Члены комиссиипо 

противодействию 

коррупции 

Формирование антикоррупцион-

ного мировоззрения и правосоз-

нания у сотрудников учреждения. 

1.3.  Обеспечение деятельности комиссии по противодействию 

коррупции. 

По мере 

необходимости;  

В течение 2022-

2024 гг. 

ежеквартальные 

Кузьмичева Е.В., 

председатель 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

Противодействие коррупционным 

проявлениям. 
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заседания: 

до 10 марта,  

до 10 июня, 

до 10 сентября, 

до 10 декабря 

1.4.  Рассмотрение на заседаниях комиссии по противодействию 

коррупции актов прокурорского реагирования (информации) 

органов прокуратуры, вынесенных в отношении сотрудников 

учреждения, в связи с нарушением ими норм законодательства 

о противодействии коррупции 

В течение 2022-

2024 гг., по мере 

поступления 

актов 

прокурорского 

реагирования 

(информации) 

Ермакова М.Д., 

заместитель 

председателя 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

Противодействие коррупционным 

проявлениям  

1.5.  Проведение анализа работы комиссии                                             

по противодействию коррупции на предмет выявления 

систематически рассматриваемых на комиссии вопросов для 

дальнейшего принятии мер по профилактике коррупционных 

проявлений. 

Ежеквартально, 

до 05 числа ме-

сяца, следую-

щего за отчет-

ным кварталом 

Кузьмичева Е.В., 

председатель 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

Противодействие коррупционным 

проявлениям. 

1.6.  Организация работы по уведомлению сотрудниками 

учреждения представителя нанимателя в случае обращения в 

целях склонения сотрудников учреждения к совершению 

коррупционных правонарушений и проверке сведений, 

содержащихся в указанных обращениях: 

 порядок сообщения гражданами о фактах коррупции; 

 ответственность лица, сообщившего о факте коррупции, 

если этот факт не будет доказан 

(беседа, памятка, раздел в иформационном стенде). 

В течение года Члены комиссии по 

противодействию 

коррупции 

Формирование антикоррупцион-

ного мировоззрения и повышение 

общего уровня правосознания 

сотрудников учреждения  

1.7.  Рассмотрение уведомлений представителя нанимателя об 

обращениях в целях склонения сотрудников учреждения к 

совершению коррупционных правонарушений и проверка све-

дений, содержащихся в указанных обращениях, поступивших 

от сотрудников учреждения  

В течение 2022-

2024 гг., по мере 

поступления 

Ермакова М.Д., 

заместитель 

председателя 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

Противодействие коррупционным 

проявлениям 

2. Антикоррупционное просвещение и образование 

2.1.  Организация антикоррупционного просвещения сотрудников  Кузьмичева Е.В., Формирование антикоррупцион-
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учреждения: 

 ознакомление работников ОУ с изменениями 

действующего законодательства в области противодействия 

коррупции (собрание трудового коллектива); 

 проведение совещания «Соблюдение требований 

законодательства во время проведения промежуточной 

аттестации в 12 классе»; 

 проведение совещания «Соблюдение требований 

законодательства во время проведения промежуточной 

аттестации в 9 классе»; 

 проведение совещания «Соблюдение требований 

законодательства во время проведения ГИА»; 

 проведение общешкольных  мероприятий для решения 

задач антикоррупционного просвещения и воспитания 

обучающихся на основе учебно-методических пособийи 

методические рекомендации по антикоррупционному 

просвещению и воспитанию. 

 проведение мероприятия «9 декабря – Международный 

день борьбы с коррупцией» (выставка литературы по 

юридической направленности) 

В течение 2022-

2024 гг., 

по мере 

необходимости 

 

 

До 21 ноября 

 

До 21 января 

 

 

До 10февраля, 

до 10 мая 

 

январь – ноябрь 

 

 

 

До 10 декабря 

председатель 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Члены комиссии по 

противодействию 

коррупции 

 

 

Члены комиссии по 

противодействию 

коррупции 

 

ного мировоззрения и повышение 

общего уровня правосознания 

сотрудников учреждения.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Формирование отрицательного 

отношения к коррупции у 

сотрудников учреждения.  

 

Формирование антикоррупцион-

ного мировоззрения сотрудников 

учреждения.   

2.2.  Организация антикоррупционного просвещения обучающихся 

учреждения: 

 разработка программы по антикоррупционному 

просвещению обучающихся на 2022-2024 гг.; 

 проведение классных часов и общешкольных мероприятий 

по теме антикоррупционной направленности; 

 проведение уроков антикоррупционой тематики по 

истории, обществознанию и литературе; 

 проведение конкурса листовок, рисунков 

антикоррупционной направленности; 

 участие в общероссийском конкурсе на лучшую работу по 

теме противодействия коррупции среди обучающихся по 

образовательным программам общего образования (п.4.2  

В течение  

2022-2024 гг., 
всоответствии                    

с рабочей 

программойвоспи

тания,рабочими 

программами 

учителей – 

предметников и 

планами 

воспитательной 

работы классных 

руководителей 

Исаев А.Г., 

член комиссии 

по противодействию 

коррупции 

 

Формирование антикоррупцион-

ного мировоззрения и повышение 

общего уровня правосознания 

обучающихся учреждения.   
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Плана противодействия коррупции Министерства 

просвещения РФ на 2021-2024 годы) 

2.3.  Организация антикоррупционного образования и (или) 

повышение квалификации: 

 повышение квалификации в сфере закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения государственных и муниципальных 

нужд; 

 участие в совещаниях с государственными и 

муниципальными заказчиками ЯО. 

В течение  

2022-2024 гг., 
систематически  

 

 

в 

срокиустановленн

ые ДО ЯО  

Будкина А.К., 

член комиссии 

по противодействию 

коррупции 

 

Повышение эффективности и 

результативности осуществления 

закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения нужд ГОУ ЯО 

«Рыбинская общеобразовательная 

школа» 

2.4.  Организация индивидуального консультирования работников 

по вопросам применения (соблюдения) антикоррупционных 

стандартов и процедур. 

 

В течение  

2022-2024 гг. 

Ермакова М.Д., 

заместитель 

председателя 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

Обеспечение реализации требо-

ваний законодательства о проти-

водействии коррупции. 

2.5.  Проведение занятий по вопросам соблюдения законода-

тельства о противодействии коррупции с вновь принятыми 

сотрудниками учреждения.   

До 10 сентября Ермакова М.Д., 

заместитель 

председателя 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

Формирование антикоррупцион-

ного мировоззрения и повышение 

общего уровня правосознания и 

правовой культуры сотрудников 

учреждения.  

3. Антикоррупционная пропаганда 

3.1.  Ведение раздела «Противодействие коррупции» на сайте ОУ и 

размещение на сайте ОУ: 

 нормативно-правовых документов и локальных актов 

антикоррупционного содержания; 

 Плана противодействия коррупции ОУ; 

 Отчёта об исполнении плана противодействия коррупции 

ОУ; 

 информации о деятельности комиссии по противодействию 

коррупции. 

В течение  

2022-2024 гг. 

по мере 

поступления 

актуальной 

информации 

Запросова Н.Г. 

секретарь комиссии; 

администратор 

сайта 

Повышение информационной 

открытости деятельности 

учреждения по противодействию 

коррупции. 

3.2.  Обновление и дополнение содержания разделов 

информационного стенда о мерах по противодействию и 

профилактике коррупции. 

В течение  

2022-2024 гг.  

в соответствии с 

изменениями в 

антикорупционномз

Исаев А.Г.,  

член комиссии 
Обеспечение наглядности                             

деятельности по противодействию 

коррупции. 
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аконодательстве на 

федеральном и 

региональном 

уровнях и по мере 

публикации на 

официальных 

сайтах 

4. Взаимодействие с правоохранительными органами, органами государственной власти Ярославской области,                                          

органами местного самоуправления муниципальных образований Ярославской области, общественными объединениями и                            

иными организациями в целях противодействия коррупции 

4.1.  Организация взаимодействия с департаментом образования 

Ярославской области, УФСИН по ЯО, ФКУ ИК-2, ФКУ ИК-12, 

ФКЛПУ СПБ по вопросам противодействия коррупции, в том 

числе несоблюдения сотрудниками учреждения ограничений и 

запретов, требований о предотвращении или об 

урегулировании конфликта интересов либо неисполнения 

обязанностей, установленных в целях противодействия 

коррупции. 

В течение  

2022-2024 гг. 

по мере 

появоения 

оснований для 

взаимодействия 

Ермакова М.Д.,  

заместитель 

председателя 

комиссии 

Обеспечение координации                            

деятельности по противодействию 

коррупции. 

4.2.  Оказание содействия уполномоченным представителям 

контрольно-надзорных органов, органов прокуратуры и 

юстиции, ФСИН и территориальных органов федеральных 

органов исполнительной власти по ЯО по вопросам 

противодействия коррупции при проведении ими проверки 

деятельности ОУ по противодействию коррупции. 

В течение  

2022-2024 гг. 

по мере 

необходимости 

Ермакова М.Д.,  

заместитель 

председателя 

комиссии 

Обеспечение координации 

деятельности по противодействию 

коррупции. 

4.3.  Рассмотрение обращений граждан и организаций, содержащих 

информацию о фактах коррупции, поступивших на 

электронный почтовый ящик. 

В течение  

2022-2024 гг. 

по мере посту-

пления обра-

щений 

Ермакова М.Д.,  

заместитель 

председателя 

комиссии 

Обеспечение  противодействия 

коррупционным проявлениям 

5. Иные меры по противодействию коррупции 

5.1.  Обеспечение своевременного внесения изменений в нор-

мативные правовые акты ОУ в связи с изменениями зако-

нодательства о противодействии коррупции. 

В течение  

2022-2024 гг. 

по мере                       

необходимости 

Кузьмичева Е.В., 

председатель 

комиссии по 

противодействию 

коррупции; 

Ермакова М.Д., 

Обеспечение актуализации нор-

мативных правовых актов 

учреждения о противодействии кор-

рупции. 
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заместитель 

председателя 

комиссии 

5.2.  Обеспечение корректировки Плана противодействия 

коррупции на 2022-2024 годы.  

Ежегодно,  

до 10 декабря 

по 

необходимости 

Кузьмичева Е.В., 

председатель 

комиссии по 

противодействию 

коррупции; 

Ермакова М.Д., 

заместитель 

председателя 

комиссии 

Обеспечение реализации анти-

коррупционной политики в 

учреждении.  

5.3.  Утверждениеизмениений в Планпротиводействия коррупции 

на 2022-2024 годы.  

Ежегодно,  

до 30 декабря 

по 

необходимости 

Ермакова М.Д.,  

директор, 

заместитель 

председателя 

комиссии 

Обеспечение реализации анти-

коррупционной политики в 

учреждении.  

5.4.  Профилактика коррупции при осуществлении закупок товаров, 

работ, услуг для государственных нужд. 

В течение  

2022-2024 гг. 

 

Ермакова М.Д., 

директор,  

заместитель 

председателя 

комиссии 

Противодействие коррупционным 

проявлениям в сфере госу-

дарственного заказа. 

5.5.  Применение поощрений к работникам ОУ, активно 

участвующим в работе по противодействию коррупции. 

В течение  

2022-2024 гг. 

 

Ермакова М.Д., 

директор,  

заместитель 

председателя 

комиссии 

Обеспечение заинтересованного 

участия в реализации анти-

коррупционной политики в ОУ. 
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